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Gestion del nuev Mindefensa:

DERECHOS HUMANOS, MODERNIZACION Y
EFICIENCIA EN LAS FUERZAS MILITARES

—.'Las F uer.zas Militares Yde Policia requieren de una legisla-
cion aproptac{a Para que puedan desenvolver su actividad
profesional, dice el ministr, de Defensa, Gilberto Echeverri.

Santz.a Fe de Bogota, D.C., 10 de abril de 1997.— Colombia
requiere de unas Fuerzas Militares y de Policia fuertes,
preparadasy bien dotadas, dijo hoy el nuevo ministro de la
Defensa Nacional, Gilberto Echeverri Mejia.

Al tomar posesion de su cargo ante el presidente de la
Republica, Ernesto Samper, el ministro Echeverri fue enfaticoen
sefialar que una de las funciones de su despacho es la dc
fortalecer, acrecentar la calidad y mejorar en todas las formas
posibles las condiciones de las fuerzas militares.

Si las Fuerzas Armadas “’son débiles, mal organizadas,
desmotivadas, el futuro es el fracaso. Pero si les damos todo ¢l
' apoyo, sin regateos mezquinos, si las capacitamos, las dotamos.
les exigimos mejoramiento continuo y las hacemos participes de
lo bucno y de lo malo de la Colombia actual, el futuro es la paz'.

EEcheverri Mejia afirmé que las Fuerzas Militares y de Policia
requicren de una “’legislacion apropiada’ para que puedan
desenvolver su actividad profesional, sin “’miedo a las minas
legales, porque de los caminos minados ellas saben defenderse .
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ertir que le ha impresinado ver ¢cémo cada dia los
oficiales tiecnen mas conciencia sobre e tema de los derechos
humanos, sefiald que se trata de una meta alcanzable mediante la
seleccion de los oficiales distinguidos y mejor calificados para
responsabilizarlos de la preparacion Y capacitacion de los hom-
bres, de la investigacién, Y sancién de las violaciones.

No obstante estim¢ que al Ministerio de Defensa e hacen falta
expertos que localicen los “cuellos de botella>, ¢ identifiquen y
definan las metas de eficiencia Y capacitacion.

Finalmente afiadié que no es necesario sacudir su estructura
jerarquica para cambiar sus métodos Y procedimientos, y acon- . o
8¢jo *"'motivar su formacion misticay militar paraqueensudiario "I
comportamiento procedan con estilo y caricter’” T
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